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Новгородская область 
Боровичский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ОПЕЧЕНСКОГО
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е
	
от
	
26.08.2022
	

№
	
[bookmark: _GoBack]96



с.Опеченский Посад

О внесении изменений в Положение об оплате труда  Главы Опеченского  сельского поселения, и лиц, замещающих  должности муниципальной службы и  служащих в Администрации Опеченского сельского поселения

В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 5  и статьей 22  Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 25 декабря 2007 года № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Уставом Опеченского сельского поселения, Совет депутатов Опеченского сельского поселения РЕШИЛ:
   1.Внести изменения в Положение об  оплате труда Главы сельского поселения, и лиц, замещающих  должности муниципальной службы и  служащих в Администрации сельского поселения, утвержденное решением Совета депутатов сельского поселения от 29.09.2021 № 47:
   1.2. Изложить пункт 12.1. Положения в редакции: «12.1. В случае длительного отсутствия муниципального служащего, служащего (более 3 рабочих дней) по причине болезни, командировки, нахождения в отпуске,  а также  увольнения и образования вакантной должности,  сотруднику, исполняющему его обязанности, производится доплата в размере 25 % от заработной платы временно отсутствующего работника, определенной трудовым договором (за исключением надбавки за выслугу лет на муниципальной службе).  В случае исполнения обязанностей по вакантной должности доплата составляет 25 % от оплаты труда по вакантной должности, определенной штатным расписанием. Указанная доплата исчисляется пропорционально отработанному времени»
      1.3.   Увеличить с 01 июля 2022 года в 1,1 раза должностные оклады, утверждённые  решением Совета депутатов Опеченского сельского поселения от 29.09.2021 № 47 «Об утверждении Положения об оплате труда  Главы Опеченского сельского поселения, и лиц, замещающих  должности муниципальной службы и  служащих в Администрации Опеченского сельского поселения» изложив приложения № !, 2  к Положению в прилагаемой редакции:

Приложение 1
к Положению об оплате труда
Главы Опеченского
сельского поселения и лиц, 
замещающих  должности муниципальной службы
и  служащих в Администрации Опеченского
сельского поселения

Размеры оплаты  труды Главы Опеченского
сельского поселения
	Должностной оклад в месяц (руб.)
	Денежное
содержание
в месяц (руб.)
	Единовременная
выплата и материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (руб.)

	8284
	49918
	8284
24852





Приложение 2
к Положению об оплате труда
Главы Опеченского
сельского поселения и лиц, 
замещающих  должности муниципальной службы
и  служащих в Администрации Опеченского
сельского поселения

Размеры должностных окладов
муниципальных служащих и служащих
Администрации Опеченского сельского поселения
	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад в месяц 
(в рублях)

	1
	заместитель Главы администрации
	5810-6589

	3
	ведущий специалист
	5345-5534

	2
	ведущий служащий
	3916-5154

	4
	 служащий 2-ой категории
	2853-3598



2. Опубликовать решение в бюллетене «Официальный вестник Опеченского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2022 года.


Глава сельского поселения	          	                    			С.В.Панфилова
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